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SMURTO PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO SILALES R.
KVEDARNOS KAZIMIERO JAUNIAUS GIMNAZIJOJE
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Smurto prevencijos ir intervencijos jgyvendinimo Silalés r. Kvédarnos Kazimiero
Jauniaus gimnazijos tvarkos aprasas (toliau - Aprasas) parengtas vadovaujantis smurto prevencijos
lgyvendinimo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro
2017 m. kovo 22 d. jsakymu Nr. V-190 ,Dél smurto prevencijos igyvendinimo mokyklose
rekomendacijy patvirtinimo* (toliau — Rekomendacijos) ir Silalés rajono savivaldybés tarybos 2017
m. birzelio 22 d. sprendimu Nr. T1-163 ,D¢l smurto prevencijos jgyvendinimo Silalés rajono
savivaldybés mokyklose tvarkos apraso patvirtinimo®.

2. Prevencija ApraSe suprantama kaip priemonés ir buidai, kuriais siekiama uzkirsti kelia
socialinés rizikos veiksniams atsirasti arba jy jtakai sumaZinti, stiprinti apsauginius veiksnius.
Prevencija yra nuolatinis, cikliskas (ne baigtinis) procesas, apimantis esamy arba potencialiai
galimy problemy identifikavima, tinkamy priemoniy joms spresti parinkima ir vykdyma, poveikio
J(si)vertinimg ir tolesniy veiksmy planavima.

3. Prevencijos tikslas — sukurti saugia, mokinio asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi
palankig aplinkg gimnazijoje, kurioje mokiniai jauciasi gerbiami, priimti, saugiis, jy nuomoneé ir
siillymai yra iSklausomi ir vertinami. Psichologiné mokiniy savijauta ir saugumas mokykloje susijes
su emocine mokiniy, mokyklos darbuotoju, tévy (toliau — mokyklos bendruomenés nariai) gerove,
ju tarpusavio santykiais.

4. Prevencijos priemonés, nukreiptos j visus gimnazijos mokinius, padeda i§vengti
problemy (pvz., paty€iy ar kitokio smurto) atsiradimo ir maZinti egzistuojandiy problemy masta.
Tiems mokiniams, kuriems visai mokyklai taikomos prevencijos priemonés yra nepaveikios ir jy
nepakanka, taikomos papildomos prevencijos priemonés ar (ir) programos, teikiama $§vietimo
pagalba.

5. Intervencija ApraSe suprantama kaip gimnazijos direktoriaus, pavaduotojy, mokytoju,
Svietimo pagalbos specialisty ir kity mokyklos darbuotojy (toliau — Mokyklos darbuotojai)
koordinuoti veiksmai, nukreipti | smurto ir paty¢iy stabdyma, taip pat — $vietimo pagalbos
priemoniy visuma.

6. Vykdant smurto prevencija ir intervencija butina vadovautis S§iais principais:

6.1. | smurtg ir paty¢ias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (dél socialinés
padéties, lyties, seksualinés orientacijos, negalés, religinés, tautinés, rasinés priklausomybes,
i§skirtiniy bruozy ar kt.) ir formos;

6.2. visi mokyklos darbuotojai, tévai (globéjai, riipintojai), pastebéje ar suZinoje apie
patycias bei smurta, turi reaguoti ir stabdyti;

6.3. neatidéliotiny veiksmy privaloma imtis visais atvejais, nepriklausomai nuo
praneSan¢iyjy apie patyfias ar smurta amziaus ir pareigy bei nepriklausomai nuo
besity¢iojanciyjy ir patirianciy paty¢ias amziaus ir pareigy.

6.4. visi mokyklos bendruomenés nariai (mokiniai, tévai (globéjai, riipintojai), vadovai,
mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai, kiti darbuotojai) turi buti pasiraSytinai supazindinti su
mokyklos Smurto ir paty€iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarka, ja jgyvendinanciais
dokumentais.



7. ApraSe vartojamos savokos:

7.1. paty¢€ios - psichologing ar fizine jégos persvara turin¢io asmens ar asmeny grupés
kitam asmeniui daromi ty¢iniai pasikartojantys veiksmai, kuriais sickiama pazeminti jo reputacijg ar
oruma, ji jZeisti, jskaudinti ar kitaip sukelti jam psichologine ar fizing Zalg. PatyCios gali biti
tiesioginés (atvirai puolant ir/ar uzgauliojant) ir/ar netiesioginés (skaudinant be tiesioginés
agresijos):

7.1.1. Zodinés patyCios: pravardZiavimas, grasinimas, ujimas, uzgauliojimas,
uzkabinéjimas, erzinimas, Zeminimas ir kt.;

7.1.2. fizines paty¢ios (smurtas): musimas, spardymas, stumdymas,
spjaudymasis, spaudimas, dusinimas, uzkabinéjimas, turtiné zala ir kt.;

7.1.3. socialinés patycios: socialiné izoliacija arba ty¢in¢ atskirtis, gandy skleidimas ir
kt.;

7.1.4. patycCios kibernetingje erdvéje, patyCios i§ kito asmens naudojantis informacinémis
technologijomis ir/ar informacinés visuomenés informavimo priemonémis, siekiant 1bauginti
asmenj, pakenkti jo reputacijai ir/ar kitokiu bidu ji paZeminti, neatsizvelgiant i tai, ar patyciy
informacija siun¢iama asmeniskai ar paskleidZiama neapibréztam gavéjy skaiciui;

7.2. patyCias patiriantis vaikas - mokinys, i$ kurio yra ty&iojamasi;

7.3. besityciojantysis - mokinys ar suauggs, inicijuojantis paty€ias ir/ar prisidedantis prie
J%

7.4. patyCias patiriantis suaugges, vadovas, mokytojas, §vietimo pagalbos specialistas ar
kitas darbuotojas, i$ kurio ty¢iojasi mokinys ar kitas suauges asmuo;

7.5. patyCiy stebétojas - mokinys ar suauges, matantis ar Zinantis apie paty¢ias;

8. ApraSe vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme.

5 II SKYRIUS
SMURTO IR PATYCIU STEBESENA IR PREVENCIJA MOKYKLOJE

9. Smurto ir paty€iy prevencija ir intervencija yra svarbi mokyklos veiklos dalis, kurios
planavimu, organizavimu ir stebésena ripinasi mokyklos direktorius, Vaiko gerovés komisija,
klasiy auklétojai, o jos vykdyme dalyvauja visi mokyklos bendruomenés nariai.

10.  Gimnazijos direktorius yra atsakingas uz Rekomendacijy jgyvendinima mokykloje
bei Sios Tvarkos apraSo parengima ir vykdyma, uZ stebéjimo rezultatais pagristo kasmetinio smurto
ir paty€iy prevencijos priemoniy plano parengima, pristatyma mokyklos bendruomenei ir vykdyma.

10.  Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos jgyvendinima
koordinuoja mokyklos Vaiko gerovés komisijos pirmininkas, psichologas, socialinis pedagogas,
kurie kasmet:

10.1. inicijuoja anonimine vaiky apklausg ir apibendrina jos rezultatus;

10.2. atlieka fiksuoty prane§imy apie patycias bei smurtg analize;

10.3. remiantis apklausos ir prane$imy apie paty¢ias bei smurta analizés duomenimis,
rengia paty¢iy prevencijos ir intervencijos priemoniy plana;

10.4. aptaria turimg informacija, svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniy taikymo
plano turinj Vaiko gerovés komisijos posédyje;

10.5. teikia siilymus mokyklos direktoriui dél smurto ir paty&iy prevencijos ir
intervencijos priemoniy jgyvendinimo mokykloje, mokyklos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
smurto ir paty€iy prevencijos ar intervencijos srityje bei kitais klausimais;

10.6. esant reikalui, teikia siilymus mokyklos direktoriui dél mokyklos Smurto ir paty¢iy
prevencijos ir intervencijos tvarkos tobulinimo;

10.7. atlieka kitus mokyklos smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo
tvarkoje numatytus veiksmus.

11.  Klasiy auklétojai kasmet iSanalizuoja ir apibendrina gautus prane$imus apie patycias
ir smurta, informuoja Vaiko gerovés komisijos narius, koordinuojancius vykdymo tvarkg, apie



prevencijos, intervencijos taikomy priemoniy rezultatus klaséje, teikia kita svarbig informacija,
susijusig su smurto ir paty¢iy problema.

JII SKYRIUS.
SMURTO IR PATYCIU INTERVENCIJA MOKYKLOJE

12, Visais jtariamy ir/ar realiy smurto ir paty¢iy atvejais kiekvienas mokyklos
darbuotojas: mokyklos administracijos atstovas, mokytojas ar §vietimo pagalbos specialistas, kitas
darbuotojas reaguoja nedelsiant:

12.1. jtarus ir/ar pastebé&jus smurtg ar paty¢ias nedelsiant nutraukia bet kokius tokj jtarima
keliancius veiksmus;

12.2. primena mokiniui (ar kitam asmeniui), kuris smurtauja ir/ar ty&iojasi, mokyklos
nuostatas ir elgesio taisykles;

12.3. esant pagalbos mokinio sveikatai ir gyvybei poreikiui, kreipiasi j pagalba galin¢ius
suteikti asmenis (tévus (globéjus, ripintojus) ar mokyklos darbuotojus bei dirbantj visuomenés
sveikatos prieziiiros specialist ar institucijas (policija, greitaja pagalba);

12.4. surenka informacijg apie smurtaujancius ar besity&iojancius asmenis, dalyviy skaigiy
ir kitus galimai svarbius faktus;

12.5. informuoja klasés auklétoja, jo nesant, socialinj pedagogg apie jtariamg ir/ar jvykusj
smurtg ar patycias; elektroniniy paty¢iy atveju, (jei turi) pateikia i§saugotus jrodymus.

13. Klasés auklétojas, jo nesant, socialinis pedagogas, gaves informacija apie jtariama
ir/ar jvykusj smurtg ar paty¢ias:

13.1. nedelsiant iSsiaiskina situacijg, nustato, ar tai smurto/ paty€iy atvejis;

13.2. smurto/paty¢iy faktui pasitvirtinus, informuoja gimnazijos direktoriy;

13.3. ne véliau kaip kita darbo dieng organizuoja individualius pokalbius su
smurto/patyCiy dalyviais, informuoja tévus (globéjus, riipintojus), esant poreikiui kvie¢ia juos
dalyvauti pokalbiuose;

13.4. uzpildo praneSimg apie patycias (priedas Nr.1); ji perduoda socialiniam pedagogui,
kuris registruoja Smurto/paty¢iy registracijos Zurnale.

13.5. toliau stebi situacija, bendradarbiauja su socialiniu pedagogu ir informuoja apie
pokycius.

14. Socialinis pedagogas atlieka Siuos veiksmus:

14.1. imasi spresti susidariusig situacija;

14.2. esant sudétingesnei situacijai socialinis pedagogas inicijuoja mokyklos Vaiko
geroves komisijos poséd.

15.  Vaiko gerovés komisija, jvertinusi situacija ir turimg informacija:

15.1 numato veiksmy plang (gali buti individualds pokalbiai su skriaudéju,
skriaudZiamuoju, stebétojais, ju tévais, klase, kt. priemonés), supaZindina su jo nevykdymo
pasekmeémis skriaudéja ir jo tévus (globéjus, riipintojus); esant poreikiui koreguoja veiksmy plana;

15.2. sprendZia dél informacijos teikimo Silalés r. savivaldybes administracijos Svietimo,
kulttros ir sporto skyriui ar VTAS;

15.3. vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius
susirinkimus situacijos jvertinimui.

15.  Gimnazijos direktorius (jo nesant, pavaduotojas ugdymui), suzinojes apie
mokyklos darbuotojo patiriamas paty¢ias/smurta arba mokyklos darbuotojo ty€iojimgsi/smurtavima,
privalo nedelsiant imtis priemoniy, numatyty gimnazijos patvirtintoje tvarkoje (priedas Nr. 2).
Sudétingesniais atvejais kreipiasi j Vaiko gerovés komisija, gimnazijos savivaldos institucijas:
Mokytojy taryba ar Darbo taryba. Esant biitinybei, kreipiasi j teisésaugos institucijas.

16. Visiems asmenims — patyrusiems paty¢ias/smurtg ar juy iniciatoriams pagal
individualius poreikius mokykloje teikiama S$vietimo pagalbos specialisty, pedagogy pagalba.



Nesant galimybés ar asmeniui atsisakius, sudaromos salygos kreiptis j kitas institucijas, galingias
suteikti pagalba.

17. Mokykla, vykdydama veiklas, orientuotas j smurto ir patyciy prevencija,
bendradarbiauja su  mokiniy tévais, vietos bendruomene, savivaldybéje esanciomis
kompetentingomis jstaigomis ar organizacijomis, kitais suinteresuotais asmenimis.

IV SKYRIUS.
SAUGIOS APLINKOS MOKYKLOJE KURIMAS

18.  Saugios aplinkos gimnazijoje kirimas apima glaudZiai tarpusavyje susijusius,
integraliai veikian¢ius komponentus: mokyklos veikla ir valdyma, socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdyma, pozityvaus mokyklos mikroklimato kiirima, mokiniy pozityviy vertybiy
formavima ir tévy (globéju, ripintoju) (toliau - tévai) jtraukima / jsitraukima.

19.  Gimnazijos direktorius atsako uz sveika, saugia, uzkertandia kelia bet kokioms
smurto apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka mokykloje. Saugios ir palankios mokiniams
aplinkos kiirimu riipinasi mokyklos vaiko gerovés komisija.

20. Gimnazija puoseléja pozityvias vertybes ir bendruomeniskuma (mandaguma,
paslauguma, riipinimasi kitais, pagarba, pasitikéjima, solidaruma, lygiateisiskuma ir kt.), kurias
atitinka visy mokyklos darbuotojy elgesys ir veikla.

21.  Socialiniy ir emociniy kompetecijy ugdymas:

21.1. nuoseklus ir reguliarus mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:
nuosekliai ir reguliariai ugdomi mokiniy saves paZinimo, empatijos, problemy ir konflikty
sprendimo, pyk¢io valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo ir kiti socialiniai
igiudziai;

21.2. mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas vykdomas:

21.2.1. sudarant gimnazijoje salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje
nuoseklioje, ilgalaikéje socialingje ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje,
apimancioje smurto, alkoholio, tabako ir psichika veikiantiy medZiagy vartojimo prevencija,
sveikos gyvensenos skatinima.

21.2.2. integruojant j neformaliojo vaiky $vietimo veiklas, organizuojant prasmingas,
bendruomeniSkuma, savanoryste, pilietiSkuma, saviraisky dalyvavima skatinandias veiklas;

21.3. pedagoginiai darbuotojai ne reCiau kaip kartg per ketverius metus tobulina
kvalifikacija mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina
asmenines socialines ir emocines kompetencijas.

22. Pozityvaus gimnazijos mikroklimato kirimas:

22.1. gimnazijos bendruomenés nariy santykiai: gimnazijoje kuriama mokymo(si) aplinka,
palanki asmenybeés tigCiai, kuriami pozityvils, tarpusavio pagarba, parama ir pasitikéjimu,
bendromis vertybémis gristi santykiai, puosel¢jamos mokiniy stiprybés ir galios, skatinami ir
stiprinami bendrumo, tapatumo ir priklausymo mokyklos bendruomenei jausmai;

22.2. pozityvaus gimnazijos mikroklimato kiirimas ir puoseléjimas yra nenutrikstamas,
cikliSkas procesas, susidedantis i$ nuosekliy penkiy etapy:

22.2.1. esamos situacijos jvertinimo: gimnazijos vaiko gerovés komisija, vadovaudamasi
gimnazijos veiklos kokybei jsivertinti ir tobulinti skirtais instrumentais ar kitais pasirinktais biidais
(apklausa, stebéjimu, pokalbiais ar kt.), reguliariai renka informacijg apie mokymo(si) aplinkos
saugumga, mokyklos bendruomenés nariy tarpusavio santykius ir identifikuoja aktualias problemas;

22.2.2. gimnazijos bendruomenés nariy sgmoningumo didinimo ir jsitraukimo:
pozityvaus mokyklos mikroklimato kirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu ripinasi gimnazijos
vadovas, mokyklos vaiko gerovés komisija, | §j procesa jsitraukia visi mokyklos bendruomenés
nariai, sprendimy ieSkoma kartu diskutuojant ir tariantis;

22.2.3. tinkamy prevencijos ir intervencijos priemoniy (taip pat ir prevenciniy programy
jgyvendinimo) mikroklimatui gerinti planavimo: numatomos prevencijos ir intervencijos priemonés



(toliau - Priemonés), siekiant spresti identifikuotas problemas, maZinti su jomis susijusius rizikos
veiksnius ir didinti apsauginiy veiksniy jtaka;

22.2.4. priemoniy jgyvendinimo: mokyklos darbuotojai pagal jiems nustatytas funkcijas
bei atsakomybes veikdami kartu ir konstruktyviai bendradarbiaudami jgyvendina numatytas
Priemones. Priemoniy jgyvendinima koordinuoja gimnazijos vadovo paskirtas mokyklos
darbuotojas — direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

22.2.5. priemoniy veiksmingumo vertinimo: analizuojami pasiekti rezultatai, sékmés
veiksniai ir trukdziai, numatomos galimybés tobulinti Priemones.

23.  Mokiniy pozityviy vertybiy formavimas:

23.1. mokiniy dalyvavimas gerinant gimnazijos mokymo(si) aplinkg: mokiniai aktyviai
dalyvauja kuriant pozityvy gimnazijos mikroklimatg, jy nuomoné ir idéjos yra iSklausomos ir
vertinamos, skatinamas bendruomeniSskumas, mokiniy saviraiS§kus dalyvavimas prasmingose
veiklose;

23.2. dalyvavimas vietos bendruomenés veikloje: sudaromos galimybés ir skatinamas
mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy taikymas ir jtvirtinimas jvairiuose gyvenimo
kontekstuose (pvz., skatinama savanorysté, dalyvavimas pilietinéje, socialingje ir Kkitoje
bendruomeningje veikloje ir kt.).

24.  Tévy jtraukimas / jsitraukimas:

24.1. tévy aktyvumo skatinimas: skatinamas tévy dalyvavimas kuriant saugig mokymo(si)
aplinka mokykloje, ijtraukiant juos j Priemoniy planavimg ir jgyvendinima, kitas veiklas,
atstovavimg mokyklai vietos bendruomenéje;

24.2. tévy konsultavimas, informavimas: vykdomas tévy konsultavimas ir informavimas
paty€iy ir smurto prevencijos, saugios aplinkos mokykloje kiirimo klausimais.

V SKYRIUS.
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Gimnazijos vadovas metinéje veiklos ataskaitoje Silalés rajono savivaldybés tarybai
pateikia informacijg apie S$io apraSo jgyvendinima, Mokykloje naudojamas aktyvias patyciy
prevencijos priemones ir nustatytus paty€iy atvejus bei | juos reaguojant atliktus veiksmus.
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Smurto prevencijos ir intervencijos
vykdymo Silalés r. Kvédarnos
Kazimiero Jauniaus gimnazijoje
tvarkos apraSo priedas Nr. 1

Filés numeris registracijos Zurnale

SILALES R. KVEDARNOS KAZIMIERO JAUNIAUS GIMNAZIJA
PRANESIMAS APIE SMURTO/PATYCIU [VYK]

PraneSimo data

Bendrieji duomenys apie jvykj:

Prane§imo gavéjas

Praneséjas

Ivykio laikas

Ivykio vieta

Naudota ar jtariama, jog buvo naudota smurto/paty¢iy forma:

[ fiziné: asmens uzgauliojimas veiksmais (pargriovimas, jspyrimas, kumsteléjimas, spjaudymas,
daikty atémimas ar gadinimas, plauky peSiojimas ir pan.);

[1 psichologiné: jvairls gasdinantys, bauginantys gestai, ignoravimas, siekiant parodyti, kad vaikas
yra nepageidaujamas ar atstumiamas;

[0 elektroniné: patycios, vykstangios elektroninéje erdveéje: socialiniuose tinkluose, kitose vietose
internete, naudojant mobiliuosius telefonus (nemaloniy Zinu¢iy arba elektroniniy laisky raSymas,
skaudinantis bendravimas pokalbiy kambariuose, vaiko asmeninio gyvenimo detaliy vie$inimas,
tapatybés pasisavinimas ir pan.).

O Kita (jrasyti)

Ar yra Zinoma apie tokio elgesio
pasikartojimus:

Duomenys apie ivykio dalyvius:

Asmens(u), patyrusio/y
patycias/smurta,
vardas(ai), pavardé(s)

asmens/y, kuris(ie)
ty¢iojosi/smurtavo,
vardas(ai), pavardé(s)

Asmens(y), stebéjusio/y jvykj,
Vardas(ai), pavardé(s), klasé

Papildoma informacija apie
ivyki:

Pranesima uzpildZiusio asmens pareigos, vardas, pavarde,
paraSas




