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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Gimnazijos 2018-2020 strateginiame plane numatyti $ie tikslai: sudaryti palankias ir paveikias
sglygas kiekvieno mokinio asmenybés fig¢iai; sutelkti gimnazijos bendruomene kokybiskam
ugdymo(si) organizavimui; stiprinti lyderyst¢ ir vadyba. 2019 metais buvo jgyvendinami $ie
veiklos tikslai: tobulinti ugdymo proceso planavima ir organizavimg; uZtikrinti mokiniy socialine
— emocing gerove; sudaryti palankias salygas mokiniy asmenybés figéiai teikiant jiems veiksmingg
pedagoging, socialing ir psichologing pagalba; stiprinti mokyklos ir tévy bei vietos bendruomenés
bendradarbiavima. Metinis veiklos planas sékmingai jgyvendinamas. AtsiZvelgiant | tai, kad
gimnazijos veikla planuojama ne kalendoriniams, o mokslo metams, tikslai yra tgstiniai, bus
igyvendinami iki 2019-2020 mokslo mety pabaigos.

Gimnazijoje 2019 m. rugséjo 1 d. mokési 384 mokiniai. I jy: pradinio ugdymo programos:108;
pagrindinio ugdymo programos: 200; vidurinio ugdymo programos: 76 mokiniai. 2019-12-31
Mokiniy registro duomenimis gimnazijoje mokosi 386 mokiniai. Esame tre¢ia pagal mokiniy
skai€iy rajono mokykla. Igyvendinant gimnazijos tiksla tobulinti ugdymo proceso planavimg ir
organizavima didelis démesys skirtas pamokos kokybei. Gimnazijoje dirba aukstos kvalifikacijos
ir didel¢ darbo patirtys turintys mokytojai, sumaniai derinantys tradicine ir Siuolaiking mokymo
paradigmas, gerai paZjstantys mokinius ir, atsiZvelgiant j kontekstg, parenkantys jiems tinkamus
mokymo(si) metodus bei priemones. Mokytojai vis daZniau renkasi $iuolaikinius mokymo
metodus, skatinanCius mokiniy aktyvuma mokantis, organizuoja pamokas ne klaséje, edukacines
iSvykas. Mokytojy tarybos ir metodiniy grupiy posédZiuose sistemingai analizuoti ne tik mokiniy
ugdymo(si) pasiekimai, bet ir mokytojy bei mokyklos vadovy pastangos tobulinti ugdymo proceso
kokybe, ugdyti mokiniy mokéjimo mokytis kompetencijas, stiprinti mokiniy atsakomybe uz
mokymosi rezultatus, mokytojy kolegialaus bendradarbiavimo klausimai. Mokytojy démesj
pamokos kokybei atspindi geri mokiniy pasiekimai: visi 36 abiturientai jgijo vidurinj i§silavinima,
45 1I gimnazijos klasiy mokiniai — pagrindinj issilavinima (viena mokiné palikta kartoti kursg).
Trys gimnazijos abiturientai gavo i$ viso SeSis 100 baly jvertinimus. Vienas i3 jy gavo net 4 dalyky
auk3Ciausius jvertinimus ir dalyvavo Lietuvos Respublikos Vyriausybéje vykusiame
apdovanojime. Beveik visi mokiniai iSlaiké lietuviy kalbos ir literatiros valstybinj brandos
egzaming (neiSlaiké 1 mokinys). Kitus egzaminus, i§skyrus matematikos valstybinj brandos
egzaming, iSlaiké visi egzaminus laike mokiniai. Lietuviy kalbos pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo jvertinimo rezultatas gerokai aukStesnis uZ rajono mokiniy jvertinimo vidurki,
matematikos Siek tiek maZesnis uZ rajono vidurkj. Mokiniai sékmingai pasirodé rajoninése
olimpiadose ir laiméjo 24 prizines (I-III) vietas, atstovavo rajona respublikiniuose etapuose (I, II
ir dvi III vietos VEX IQ roboty varZybose, Lietuvos vaiky ir moksleiviy — lietuviy liaudies kiirybos
atlikéjy konkurso laureatai). Tai, kad dauguma mokiniy yra patenkinti jiems sudarytomis ugdymosi
sglygomis atspindi mokiniy apklausy rezultatai, pvz., teiginiy ,,Mokytojai stengiasi, kad klasé
suprasty ir iSmokty pamoka® ir ,,Mokytojai tiki, kad kiekvienas i§ miisy gali padaryti paZanga,
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mokantis jo dalyko“ jvertinimy vidurkis 3,5 (i§ 4). Siekiant pagerinti gimnazijos paZanga ir
pasiekimus parengtas gimnazijos mokiniy pasiekimy gerinimo planas, kuriame ne tik susistemintos
iki Siol naudotos priemonés, bet ir numatytos jvairesnés bei nuoseklios pasiekimy gerinimo
priemongs.

Gimnazijos pedagogai, sickdami geresnés ugdymo(si) kokybés, aktyviai plétojo savo bendrasias ir
dalykines bei profesines kompetencijas jvairiuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Per 2019
metus gimnazijos vadovai ir pedagogai tobulino savo kvalifikacija1408 val. Vienam pedagogui
vidutini8kai tenka 35 valandos. Gimnazija dalyvavo nacionaliniame projekte ,,Lyderiy laikas 3.
Aktyviai dalyvauta Sio projekto konsultacijose, mokykliniuose renginiuose, kvalifikacijos
tobulinimo seminaruose, jvykusiuose gimnazijoje: ,,Pamokos, orientuotos j mokymasi, kiirimas®,
»Mokinio jgalinimas pamokoje“. Gimnazijos direktoré¢ dalyvavo staZuotéje Lenkijoje ir Cekijoje
»Ivairis mokykly ir savivaldybiy bendradarbiavimo modeliai mokiniy mokymosi pazangos
uZtikrinimo srityje“. Vertingos $io projekto veiklos bus plétojamos ir ateityje. Be $iy, mokykloje
organizuoti ir kiti seminarai mokytojams: ,Mokiniai ir aplinka: mokyklos bendruomenés
tarpusavio santykiy ypatumai, ,Mokymai jgyvendinti psichoaktyviyjy medZiagy vartojimo
prevencijos programg ,,Savu keliu®.

Siekiant sudaryti palankias mokiniy asmenybés figéiai salygas mokiniams pagal poreikius ir
gimnazijos galimybes teikta pedagoginé, socialiné ir psichologiné pagalba. Teikiant pedagogine
pagalbg sistemingai analizuoti mokiniy mokymosi poreikiai ir jy tenkinimo situacija, mokiniy
mokymosi paZanga ir problemos, teikta pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams. 2019-12-31 gimnazijoje mokési 21 specialiyjy ugdymosi poreikiy mokinys. Siems
mokiniams mokymosi pagalba teikia mokantys mokytojai ir specialioji pedagoge, kiti pagalbos
mokiniui specialistai. Labai reikalinga mokytojo padéjéjo pagalba, tadiau $ios pareigybés
gimnazija nuo 2019-01-Olneturéjo. Dalis pradiniy klasiy mokiniy lanko pailgintos mokymosi
dienos grupe. Vykdomos prevencinés programos ,,Obuolio draugai“, ,Zipio draugai,
psichoaktyviyjy medZiagy vartojimo prevenciné programa ,Savu keliu“. Pagal gimnazijos
galimybes teikta tinkama socialiné ir psichologiné pagalba: organizuoti prevenciniai renginiai,
mokiniams ir jy tévams teiktos individualios konsultacijos, jvyko 18 Vaiko gerovés komisijos
posedZiy. Svarbu paZyméti, kad gimnazijoje suformuota pagalbos mokiniui specialisty komanda.

Gimnazijos mokiniams sudarytos geros sglygos dalyvauti jvaitioje neformaliojo §vietimo veikloje.
Gimnazijoje veikia 21 birelis. Burelius lanko 67 proc. mokiniy, dalis mokiniy mokosi Silalés
sporto ir meno mokyklose. Organizuojami turiningi popamokiniai renginiai, minimos visos
valstybinés Sventés, siekiama suderinti puosel¢jamas tradicijas su naujovémis. Paminétini
populiariausi renginiai: valstybiniy $venéiy minéjimai, Adventiné popieté, Simtadienis, Paskutinio
skambucio §venté, Geriausiy rezultaty per mokslo metus pasiekusiy mokiniy ir jy tévy pagerbimo
Svente, susitikimai su jdomiais Zmonémis, ,,protmisiai“, sportinés varZybos ir kt. Aktyviai
dalyvauta Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos priemonés ,,Kultliros pasas edukacinése
programose (pasinaudota paslaugomis uz 3581 Eur). Bendradarbiaujant su Klaipédos universitetu
nuo 2019 m. rugs¢jo mén. vykdomas projektas ,,Aktyvumo banga“, skirtas fizinio mokiniy
aktyvumo skatinimui. Vykdyti projektai ,Neformaliojo vaiky 3$vietimo paslaugy plétra®,
»Padrasinti. Jkvepti. Palalkytl“, »Kartu®, ,ISauginta Europos Sgjungoje®. Vykdytos programos,
finansuotos Silalés rajono sav1valdybes »Sveikos gyvensenos virusas“, ,,Modernus folkloras 4,
»Keliauk, paZink, pramogauk® ir kt. 2019 m. gruodZio 10 d. mokykla pripaZinta sveikata
stiprinancia mokykla (Nacionalinio sveikaty stiprinan¢iy mokykly tinklo ir aktyviy mokykly
veiklos koordinavimo komisijos 2019-12-10 paZyméjimas Nr. SM-633).

Gimnazijos bendruomené 2019 metais apdovanota Lietuvos Respublikos Prezidento padéka uz
puiky dalyvavimg Lietuvos mokykly Zaidynése (Lietuvos mokykly Zaidynése iskovotos I vietos
miestq ir kaimq mokykly tarpe), Lietuvos tautinio olimpinio komiteto (1200 Eur ) ir gilales raj ono
bendruomenés paskatlmmas Skirtos 1éSos 1snaudotos tikslingai: gimnazija jsigijo fiziniam
ugdymui reikalingy mokymo priemoniy, aktyviausi sportininkai vyko j keliong.

Labai aktyvi Jaunyjy maltie¢iy ir Jaunyjy Sauliy organizacijy veikla, kiti mokyklos pasiekimai taip
pat iliustruoja, jog mokykla derama démesj skiria mokiniy asmenybés, pilietiskumo ir




patriotiSkumo ugdymui, jvairiy mokiniy poreikiy tenkinimui. Gimnazija siekia dalintis geraja
patirtimi ir bendradarbiauja su kitomis rajono ir Salies ugdymo jstaigomis, socialiniais partneriais.
Pamineétini Sie svarbiausi renginiai, 2019 metais organizuoti gimnazijos iniciatyva: Zemaitijos
zonos jaunyjy matematiky varZytuves, respublikiné moksliné konferencija, skirta Kvédarnos
parapijinés mokyklos 410 metiniy ir Kvédarnos parapijos 450 mety paminéjimui ,Parapija:
istorija, i§§ukiai ir perspektyvos® ir §iam jubiliejui skirtas protmsis, respublikiné konferencija —
viktorina ,,Kultiiros, istorijos, biografijos atspindZiai literatliroje*. Siose konferencuose dalyvavo
ir vertingus pranesimus skaité Klaipédos ir Siauliy universitety mokslininkai, gimnazijos, rajono
ir Salies mokykly mokytojai ir mokiniai, vietos bendruomenés atstovai, buve mokiniai.
Gimnazijoje vyko Jaunudq maltie¢iy sgskrydis ,,Rankos, kurian¢ios istorijg“, kuriame dalyvavo
127 dalyviai i§ jvairiy Lietuvos rajony. Sio saskrydZio dalyviai ne tik bendravo kiiré projektus,
mokesi, bet ir vykdé prasmingas socialines veiklas. Saskrydyje dalyvavo ir Maltos Ordino
Pagalbos tarnybos Prezidiumo atstovai. A
Bendradarbiauyjant su Maltos Ordino Pagalbos tarnyba, V3] ,Krastomanija*“ mokiniams
nemokamai organizuotos turiningos edukacinés kelionés po jvairias Lietuvos lankytinas vietas
(Siluva, Tytuvénus, Palendriy vienuolyna, Krazius, Pazaislio vienuolyng, Kaung, Jaunyjy
maltie€iy vasaros stovykla Molétuose ir kt.).

Aktyviai vykdyta mokiniy ugdymo karjerai veikla. Organizuoti naudingi mokiniy asmenybés
ugdymuisi ir gyvenimo planavimui renginiai — susitikimai su Zinomais Zmonémis, jvairaus
pobudZio edukacinés 1svykos ugdymo ir profesinio veiklinimo i$vykos j ,,Studijy regatg“
Klaipédos Svyturio arenoje, festlvah jaunimui ,,VIBELIFT* Siemens arenoje ir kt.

Nuo 2019 m. rugséjo 1 d. gimnazijoje pradéta vykdyti pradinio ugdymo programa. Gimnazijos
bendruomené sékmingai jveiké §j i8§ukj: derinant visy bendruomenés grupiy interesus pavyko
sekmingai iSspresti visus klausimus dél patalpy naudojimo, mokiniy maitinimo, renginiy
organizavimo ir kt.

Pléetojant mokyklos ir tévy bei vietos bendruomenés partneryste organizuoti visuotiniai tévy
susirinkimai, kuriuose dalyvavo Tel$iy kriziy centro psichologé, Valstybés vaiko teisiy apsaugos
ir jvaikinimo tarnybos Tauragés apskrities Silalés skyriaus specialistés. Susirinkimuose aptarti
mokiniy mokymosi pasiekimai, neformaliojo §vietimo ir popamokiné veikla, kiti bendruomenei
aktualls klausimai. Klasiy auklétojai ir mokytojai siekia aktyvaus kontakto su mokiniy tévais ir
organizuoja klasiy mokiniy tévy susirinkimus, individualius pokalbius, informuoja tévus per
elektroninj dienyng ir kt. Tévams sudarytos sglygos pareiksti savo nuomone apie gimnazijos
veiklg dalyvaujant apklausose, veiklos kokybés jsivertinime, per savivaldos institucijas (klasiy
tevy komitetus, gimnazijos tévy taryba), per elektroninj dienyna, asmeniskai. Mokyklos vadovai
ir mokytojai labai geranoriSkai bendrauja ir bendradarbiauja su mokiniy tévais. Pastebétina, kad
dalis tévy nepakankamai atsakingai Zitri j vaiky mokymasi: toleruoja pamoky praleidinéjimg, per
maZai rupinasi mokymosi rezultatais, neaktyviai dalyvauja tévy susirinkimuose, yra
nepakankamai aktyviis apklausose. Gimnazija siekia buti aktyvia vietos bendruomenés nare: ne
tik dalyvauja vietos bendruomenés renginiuose, bet ir inicijuoja juos, suteikia patalpas renginiams
ir bendradarbiauja juos organizuojant. Galima teigti, kad gimnazija yra tam tikras miestelio
bendruomenés centras, kuriame kiekvienas bendruomenés narys yra laukiamas, kuriame galima
turiningai praleisti laisvalaikj. Siekiant aktyvesnio bendradarbiavimo su socialiniais partneriais ir
mokyklos veiklos tobulinimo gimnazija parengé paraiska projektui ,,Renkuosi mokyti — mokykly
kaitai“. 2019 metais pradétos rengti paraiSkos: KAl projektui ,Imagine, Create, Teach,
partneriy dokumentai KA2 projekte ,,Cretivity, Imagination and Language Skills*, ,,Integrating
ICT into Education”, NORD PLUS projekta su Danijos mokykla.

Pagrindiniai finansiniai rodikliai

Finansavimo $altiniai LéSos (takst. Eur.)
Planuota Ivykdyta
1.Savivaldybés biudZeto 1éSos 2544 240,4
IS ju:
1.1. Darbuotojy darbo uzmokestis su priskaitymais 167,2 167,2
1.2. Kitos butinosios 1éSos 66,8 52,9




1.3. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo 1¢S0s 20,42 20,4
2.Mokymo léSos 593,8 593,8
IS ju:

2.1. Darbuotojy darbo uzmokestis su priskaitymais 576,9 576,9
2.2. Kitos butinosios 1éSos 16,9 16,9
2.3. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo 1é3os - -
3.LéSos uz teikiamas paslaugas 24,2 24,2
3.1. Darbuotojuy darbo uzmokestis su priskaitymais - -
3.2. Kitos butinosios 1éSos 242 18.0
3.3. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo léSos - -
4.Valstybés deleguotos (nemokamo maitinimo 42,2 32,2
1éSos)

5.Valstybés investicijy/ES struktariniy fondy - -
1éSos

6.1I8 viso (1+2+3+4+5) 914,6 890,6
7.Vienam mokiniui tenkandios léSos ((1+2)/MS 2,2 2,2
7.1. Vienam mokiniui tenkan¢ios Mokymo 1éSos 1,5 1,5
(2/MS)

7.2. Vienam mokiniui tenkanéios savivaldybés 0,7 0,6
biudzeto 1ésos (1/MS)

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir

pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

IT1 SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

nariy lyderystés
kompetencijas ir
galimybes:
aktyvig
savivaldos

Dalyvavimas ,,Lyderiy laiko
3% projekte ir vykdoma
sklaida.

Gimnazija inicijuoja ir
vykdo 2-3 renginius,

Mety uzduotys |~ gy ing rodikliai (kuriais Pasickti rezultatai ir jy
(toliau — cezultatai vadovaujantis vertinama, ar rodikliai
uzduotys) nustatytos uzduotys
ivykdytos)
Telkti visg | Vykdoma tiriamoji veikla. Sistemingai analizuojami
gimnazijos Organizuoti ne maziau kaip | mokiniy poreikiai ir jy
bendruomeng 2 gimnazijos tévams tenkinimas (mokiniy
ugdymosi aktualiis pedagoginio — apklausos, adaptacijos
kokybées psichologinio $vietimo tyrimai); mokiniai,
gerinimui. renginiai. mokytojai ir tévai
o Aktyvinti ry$ius | Skatinama ir sudarytos dalyvauja mokyklos
1.1. Plétoti S . . . )
. .. su esamais ir | saglygos gimnazijos veiklos kokybés
gimnazijos . e ) . TR B )
. potencialiais bendruomenés pasidalytajai | jsivertinime, rezultatai
bendruomenés . e .. . . . .
.. socialiniais lyderystei ir lyderystei apibendrinami ir
mokymosi ir . . L0 .. .
. . | partneriais. mokymuisi: veiklos darbo naudojami planuojant ir
bendradarbiavim | . . .. 4 .. .. . . .
_ Stiprinti grupése, aktyvi gimnazijos | tobulinant gimnazijos
o kultiira. . .. . LS .
gimnazijos savivaldos institucijy veikla | veikla.
bendruomenés ir kt. Skatinta pasidalytoji

lyderysté: visiems
bendruomenés nariams
sudarytos salygos reiksti
savo nuomong ir aktyviai
veikti per savivaldos




institucijy
veikla,
kolegialiai
priimamus
sprendimus,
Siuolaikinés
lyderystés
gebéjimy
ugdymasi.
Skleisti
gimnazijos
gergsias patirtis
savivaldybés ir
Salies lygmeniu.

kuriuose dalyvauja
savivaldybés ir kity Salies
savivaldybiy mokyklos.

institucijas, inicijuoti ir
igyvendinti poky¢ius.
Labai aktyviai veikia
Gimnazijos taryba,
Mokytojy taryba,
metodinés grupés,
aktyvinama Tévy tarybos
ir Mokiniy tarybos
veikla;

Ugdymo planui, veiklos
programai, jvairioms
tvarkoms ir kitiems
dokumentams rengti
sudaromos darbo grupés;
mokyklos vadovai
dalyvauja klasiy
valandélése ir skatina
mokiniy iniciatyvas,
diskutuoja apie
gimnazijos aktualijas.
Mokiniy tévams
organizuoti pedagoginio
— psichologinio §vietimo
renginiai: TelSiy kriziy
centro psichologes
paskaita tévams,
Valstybinés vaiko teisiy
apsaugos ir jvaikinimo
tarnybos Tauragés
apskrities vaiko teisiy
apsaugos Silalés skyriaus
specialisCiy susitikimas
su mokiniy tévais;
mokiniy tévai dalyvavo
gimnazijos renginiuose,
pvz., Geriausiy mokiniy
pagerbimo $ventgje,
Paskutinio skambucio
$ventéje, Motinos dienai
skirtame koncerte ir kt.;
mokiniy tévams
sudarytos visos saglygos
gauti visg reikiama
informacija, specialisty
pagalbg, lankytis
mokykloje, susitarus su
mokytojais stebéti
pamokas;

gimnazija organizavo
renginius, kuriuose
dalyvavo rajono ir kity
Salies mokykly mokiniai
ir pedagogai, Klaipédos ir




Siauliy universitety
mokslininkai, vietos
bendruomenés atstovai,
buve mokiniai:
konferencija — viktorina
,,Kultlros, istorijos,
biografijos atspindZiai
literatairoje*, Jaunyjy
matematiky varzytuves.
Bendradarbiauta su visais
gimnazijos socialiniais
partneriais, organizuoti
bendri renginiai (placiau
zr. I skyriyje);

Aktyviai dalyvauta
»Lyderiy laiko 3%
kurybinés komandos
veikloje (konsultacijose,
mokykliniuose
renginiuose, seminaruose,
staZzuotéje ir kt.);
gimnazijoje vykdyta $§io
projekto sklaida.

1.2. Vykdyti
priemones,
turincias
teigiama jtaka
mokiniy
pasiekimams ir
lankomumui
gerinti.

Parengti ir
vykdyti
gimnazijos
pazanguma ir
lankomuma
gerinanciy

priemoniy plang.

Sudaryti
salygas,
palaikyti ir
skatinti
mokytojy
kvalifikacijos
tobulinimo
galimybes ir
iniciatyvas.

Bendradarbiaujant visoms
gimnazijos savivaldos
institucijoms parengtas ir
vykdomas paZangumg ir
lankomumg gerinanciy
priemoniy planas daro
teigiama jtakg gimnazijos
mokiniy asmenybés brandai,
mokymosi motyvacijai,
mokyklos lankomumui.
Dauguma (ne maziau 75
proc.) mokytojy, pagalbos
mokiniui specialistai ir
vadovai tobulina
kvalifikacija ne maZziau kaip
24 valandas per metus.

Parengtas mokiniy
mokymosi pasiekimy
gerinimo priemoniy
planas, sisteminantis iki
§iol gimnazijoje vykdytas
pasiekimy gerinimo
priemones, bei
papildantis jas naujomis.
Tai skatina mokytojy
bendradarbiavima,
gerosios patirties sklaida
ir turi teigiamos jtakos
mokiniy pazangai ir
pasiekimams gerinti;
kiekvienas pedagogas
vidutiniskai 35 valandas
per metus tobulino savo
kvalifikacija;

mokykloje organizuoti 3
mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo seminarai:
,Pamokos, orientuotos |
mokymasi, ktirimas®,
,»Mokinio jgalinimas
pamokoje, ,,Mokiniai ir
aplinka: mokyklos
bendruomenés tarpusavio
santykiy ypatumai®,
»Mokymai jgyvendinti
psichoaktyviyjy




medZiagy vartojimo
prevencijos programa
,»Savu keliu®,

Mokykloje vykdytos
kvalifikacijos tobulinimo
veiklos skatino mokytojy
aktyvumg ir racionaly
1é8y naudojima.
Mokytojams sudaromos
salygos dalyvauti kity
institucijy renginiuose
(pvz., diskusijy festivalis
»Mokytojo balsas®,
»Projekty mugé 2019%,
respublikinéje gamtos ir
tiksliyjy moksly
konferencijoje Svéksnos
»daulés® gimnazijoje ),
suorganizuotas patirtinis
vizitas j Svéksnos
»Saulés* gimnazijg.

1.3. Ivykdyti
Silalés rajono
savivaldybés
tarybos
sprendimus,
susijusius su
mokykly tinklo
pertvarka.

Ivykdyti visus
gimnazijai
aktualius
Savivaldybés
tarybos
sprendimus,
Administracijos
direktoriaus
isakymus,
susijusius su
mokykly tinklo
pertvarka.

[vykdyti visi gimnazijai
aktualiis Savivaldybés
tarybos sprendimai,
Administracijos direktoriaus
jsakymai, susije su mokykly
tinklo pertvarka.

Tvykdyti Silalés rajono
savivaldybés tarybos
sprendimai:

2019-01-31 Nr. T1-14
,,Dél sutikimo
reorganizuoti Silalés r.
Pajuralio pagrinding
mokyklg, prijungiant jg
prie Silalés r. Kvédarnos
Kazimiero Jauniaus
gimnazijos“ 4, 5.1. ir 5.2.
punktai: gimnazijos
interneto svetainéje vieSai
paskelbta informacija
apie reorganizavimo
salygy apra$o parengima;
ApraSas pateiktas V]
Registry centrui;

raStu pranesta visiems
jstaigos kreditoriams apie
reorganizavimo salygy
apraSo parengima;
darbuotojai informuoti
del reorganizavimo
procediiros.

2019-01-31 Nr. ,,.Dél
sutikimo pertvarkyti
Silalés r. Kvedarnos
Prano Liatuko pradinés
mokyklos ir Silalés r.
Kveédarnos Kazimiero
Jauniaus gimnazijos




struktirg“ 3.3. ir 4
punktai:

ra$tu susitarta su Silalés r.
Kvédarnos Prano Liatuko
pradinés mokyklos
direktoriumi dél
darbuotojy perkélimo;
parengti nauji gimnazijos
nuostatai ir patvirtinti
Silalés rajono
savivaldybés tarybos
2019-06-21 sprendimu
Nr. T1-142;

jivykdyti su Siais
sprendimais susije¢
Savivaldybés
administracijos
direktoriaus jsakymai dél
turto perdavimo.

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. nebuvo

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Patobulinto etatinio mokytojy darbo
apmokéjimo modelio jgyvendinimas nuo
2019-09-01.

Visi mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai
supazindinti su naujais teisés aktais ir,
atsizvelgiant j juos, patvirtinta nauja darbo
apmokeéjimo sistema. Sudarytos salygos
mokytojams tartis ir susitarta dél veikly
bendruomenei ir darbo krivio sandaros
nustatymo. Atnaujintos darbo sutartys su
mokytojais.

3.2. Optimaliai suderinti darbo ir ugdymo
organizavimo bei patalpy naudojimo
klausimai pradéjus vykdyti pradinio
ugdymo programg ir padidéjus mokiniy bei
darbuotojy skaiCiui.

Nuo 2019-09-01 gimnazija pradéjo vykdyti
pradinio ugdymo programg. Padidéjus mokiniy ir
darbuotojy skai¢iui padidéjo darbo kravis
vadovams ir administracijos darbuotojams.
Teigiamas poveikis:

optimaliai iSnaudojamos gimnazijos patalpos;
racionaliai naudotos mokymo 1é3os ir
savivaldybés 1é3os;

lengvesné mokiniy adaptacija S klaséje,
stipresnis bendruomeniskumas ir tapatumo
jausmas;

geresnés salygos kryptingai bendradarbiauti,
derinti interesus pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programy pedagogams ir priimti
mokiniy mokymosi pasiekimams svarbius
sprendimus;




3.3. Paraiskos teikimas subsidijai gauti Atlikti papildomi darbai, susije su saulés
pagal Klimato kaitos programos priemon¢ | fotovoltinés elektrinés projektavimu. Jvykdyti
»Atsinaujinan¢iy energijos i§tekliy (saulés, | vieSieji pirkimai, bendradarbiauta su

véjo, geoterminés energijos, biokuro ar projektavimo darbus atliekan¢iomis

kity) panaudojimas visuomenings ir institucijomis, teikta reikalinga informacija.
gyvenamosios (jvairiy socialiniy grupiy Parengta paraiSka, atlikta pastato konstrukcijy
asmenims) paskirties pastatuose (Silalés (stogo) ekspertize.

rajono savivaldybés tarybos 2019-08-30
sprendimas Nr. T1-192).

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

_ ' Rezultaty vertinimo rodikliai A
. . . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)
4.1. nebuvo
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

C 1 e . PaZymimas atitinkamas
UZzduociy ivykdymo apraSymas ym langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai []
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo.
6.2. Asmeninio veiksmingumo.

Direktoré M/W/ ] Loreta Pociuviené 2020-01-31

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Direktorés Loretos Pociuvienés 2019 mety veiklg
jvertinti labai gerai, nes metinés uzduotys yra jvykdytos ir vir§yti kai kurie vertinimo rodikliai.
Ivykdyta uZduociy, kurios nebuvo planuotos, bet jvykdytos. Organizuojant gimnazijos veiklg
ieSkoma kompromisy, kad biity uZtikrinta veiklos ir rezultato kokybé, siekiama iSsaugoti
bendruomenés savituma kaitos metu, aktyvinamas bendruomenés nariy bendradarbiavimas,
isitraukimas j gimnazijos veikla, atsizvelgiama i individualius poreikius, pasitlymus ir pan. (Silalés
r. Kvédarnos Kazimiero Jauniaus gimnazijos tarybos 2020 m. sausio 31 d. posédzio protokolas Nr.
T1-1)

Gimnazijos tarybos pirmininké W | Ligita Budriuviené 2020-01-31



8. Ivertlmmas, jo pagrindimas ir sialymai:
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Savivaldybés meras

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
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Algirdas Meizenis
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V SKYRIUS
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KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Igyvendinti efektyvy
finansiniy ir materialiniy i$tekliy
valdymag

Kiekvieng ketvirt]
iSanalizuojamas jstaigai
skirty asignavimy
vykdymas ir, reikalui
esant, kreipiamasi ]
rajono Savivaldybés
taryba del 1ésy
perskirstymo.

[staigai paskirtos 1éSos
naudotos efektyviai, nevirsijant
2020 m. jstaigai patvirtinty
asignavimy.

9.2. Parengti 2021-2023 mety
strateginj plang.

Parengtas 2021-2023
mety gimnazijos
strateginis planas.

Parengtas 2021-2023 mety
strateginis planas dera su $alies
ir rajono $vietimo politika,
atitinka gimnazijos
bendruomenés poreikius ir
galimybes.

9.3. Modernizuoti ir atnaujinti
gimnazijos edukacines ir / ar
poilsines erdves.

Mokiniams sudarytos
palankesnés salygos
ugdytis ir ilsétis laisvu
nuo pamoky metu
gimnazijos bendro
naudojimo erdvése
(koridoriuose,
bibliotekoje ir kieme /

Pagal jstaigos galimybes
jrengtos ir / ar atnaujintos 2-3
edukacinés erdvés gimnazijos
patalpose (koridoriuose,
bibliotekoje ir kieme),
pakeistos sandariomis
pagrindinio gimnazijos pastato
pirmojo auksto kabinety
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parke).

(fizikos, chemijos,
informaciniy technologijy,
technologijy) durys;

Parengtas gimnazijos kiemo ir
parko pritaikymo edukacinei
veiklai projektas ir sgmata.

9.4. Tobulinti gimnazijos
mokytojy darbo apmokéjimo
sistemg.

Patobulinta mokytojy
darbo apmokéjimo
sistema, atitinkanti
Lietuvos Respublikos
teisés aktus ir deranti su
gimnazijos mokytojy
susitarimais dél darbo
apmokejimo.

Patobulinta mokytojy darbo
apmokéjimo sistema;
mokytojy darbo kravis (ypac
bendruomenei skirtos valandos)
2020-2021 mokslo metams
nustatomas atsizvelgiant |
2019-2020 m.m. rezultatus ir
indélj j mokyklos tobulinimag
(mokytojy jsivertinimu ir
susitarimais grista darbo
apmokéjimo sistema);

darbo apmokéjimo sistemoje
numatyti aiSkis susitarimai del
apmokeéjimo uZ konsultacijas,
darbg su specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiais mokiniais,
darbg savaitgaliais ir kt. bei
nenumatytus, bet atliktus
darbus.

9.5. Plétoti gimnazijos ir
socialiniy partneriy
bendradarbiavimg, skatinantj
mokyklos pazangg ir
pasiekimus.

Plétoti bendradarbiavimag
ir uzmegzti naujus rysius
su socialiniais partneriais,
skatinantj mokyklos
paZangg ir pasiekimus.

Inicijuojami ir rengiami 3-5
mokyklos, nacionaliniai ir
tarptautiniai projektai bei
renginiai;

bendradarbiaujama su 2-3
Salies mokykly pedagogais ir
skatinami teigiami gimnazijos
veiklos pokyciai.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Teisés akty pasikeitimai, vélavimas ar jy nebuvimas.

10.2. Laikinas nedarbingumas, svarbios asmeninés aplinkybés, kiti veiksniai, turintys jtakos

zmogiskiesiems iStekliams.

10.3. Materialiniy ir finansiniy iStekliy stoka.

Savivaldybés meras

Susipazinau.
Direktoré
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Algirdas MeiZenis 2020-GZ /¢

Loreta Pociuviené 2020} 77/




